MAGYAR SZAKSZERVEZETI SZOVETSEG

HUNGARIAN TRADE UNION CONFEDERATION

Eurépai kiizdelem a dolgozéi jogokeért
Beszamold az ESZSZ Végrehajto Bizottsaganak lilésérol - 2025. marcius 4-5.

A munka vilagat szabalyozo, dolgozok érdekeit védo jogszabalyok leépitésével szembeni
fellépéssel kapcsolatos vitakat és dontéseket hozott a mintegy negyven6t millié tagot
tomorité Europai Szakszervezeti Szovetség (ESZSZ) Végrehajto Bizottsaganak 2025. marcius
4-5-i kétnapos iilésszaka. Az eseményen a munkaltatéi nyomasra megindulé unios
munkajogi deregulacié mellett a Szovetség majusi, ciklusfelez6 kongresszusanak
elékésziiletei is napirendre keriiltek, meghivott felszélaloként pedig az Eurdpai Bizottsag
igazsagos atmenetért felelés alelnoke Teresa Ribera is részt vett a munkavallalok helyzetérol
és jovojérol sz6lé vitaban.

Megvédeni az eurépai munkavallaléi jogokat

Az Ulés egyik kdzponti témajat az Eurdpai Bizottsag nemrégiben napvilagot latott azon tervei
biztositottak, amelyek ,egyszerlsités” cimszé alatt a munkavallalok szamara kedvezd
szabdlyozas leépitését vonnak maguk utan. Az ESZSZ szerint téves az a megkozelités, amely
szerint Eurépanak a munkaerd leértékelésével kellene novelnie versenyképességét, ezért a
Szovetség elutasitja a Bizottsag altal bejelentett, ugynevezett ,Omnibus” szabalyozas erre
irdanyuld pontjait.

A Szovetség ugyancsak elutasitja Ujabb eurdpai gazdasagi tarsasagi formak létrehozasat. Az
Eurépai Bizottsag ,,28. vallalati szabalyozasi terve” egy Ujfajta paneurdpai cégtipus létesitését
tenné lehetévé, amelynek részletei egyelére ugyan nem ismertek, a lehetséges Uj tarsasagi forma
létesitése a munkaUligyi jogszabalyok olyan mdédositasait is magaval vonhatna, amelyek aldaasnak
a munkavallalék védelmét és az EU még meglévd szocialis vivmanyait. Az ESZSZ szerint a most
létezb eurdpai tarsasagi forma reformja csak a problémak alapos feltarasat kovetéen kezdédhet
meg, és az nem vezethet a dolgozdi jogok kijatszasanak konnyitéséhez.

Az ESZSZ tovabbi prioritasa a minimalbérek novelését, valamint a kollektiv szerz6dések
szerepének meger@sitését célzé eurdpai minimalbér-irdanyelv megvédése. Az Eurdpai Unid
Birésaga elétt jelenleg folyd jogvitaban Déania a direktiva megsemmisitését kéri az Unio legfébb
biréi forumatol. Habar a dontést megel6z6, am jogi kotberbvel nem bird Ugynevezett fétanacsnoki
inditvany szerint az EU hataskorét kifogasoléd dan keresetnek helyt kell adni, az ESZSZ szerint
Dania érvei szamos ponton kritizalhatdk, a Szovetség pedig részletes ellenvéleményben érvel az
iranyelv fenntartasa mellett, javasolva a Birésagnak az instrumentum hatalyban tartasat. Fontos
leszdgezni, hogy végleges birdsagi dontés hianyaban tovabbra is érvényben vannak az irdnyelv
rendelkezései.

Végll, az ESZSZ tovabbra is kiizd a mindségi munkahelyek megteremtéséért, noha azt tobbek
kozott a munkaltatoi szervezetek altal kért deregulacié akadalyozza. A cél eléréshez szliikséges
ugynevezett Min6ségi Munkahelyek Csomag a tisztességes ipari és zold atmenetet, méltanyos
béreket, jobb munkakortulmeényeket és a kollektiv szerz6dések kiterjesztését erésitené. Az ESZSZ
ennek keretében slrgeti az igazsagos atmenetrél szolo iranyelv megalkotasat, az alvallalkozéi
lancok szigorubb szabalyozasat, a mesterséges intelligencia munkahelyi alkalmazasanak
kontrolljat, valamint a tdvmunka helyzetének rendezését és a bizonytalan foglalkoztatas
felszamolasat. A szervezet tagjai tamogatasat kéri a kovetkezd hdnapok kiizdelmeihez.


https://etuc.org/en/document/response-commissions-plan-28th-company-regime-innovative-companies-defending-workers-and
https://etuc.org/en/pressrelease/etuc-launches-counter-opinion-minimum-wage-directive-case
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Felkésziilés az ESZSZ félid6és kongresszusara

A szakpolitikai kérdések attekintése mellett az egyeztetésen hangsulyos volt a Szovetség majusi
kongresszusanak elékészitése. A ciklusfelezd belgradi esemény kozponti kérdése a szakszervezeti
torekvések adaptalasa a megvaltozott politikai kornyezethez.

A tervezett program szamos panelbeszélgetést tartalmaz, tobbek kozott politikai és
onkormanyzati vezetdkkel, akik olyan kérdéseket vitatnak meg, mint a megfizethet6 lakhatas, a
kozszolgaltatasok mindsége, valamint az igazsagos kozbeszerzés és szocialis kohézio. A
kongresszuson bemutatjak az Emilio Gabaglio-dijat a kiemelked6 szakszervezeti tevékenységek
elismerésére, valamint elinditjak a Szakszervezeti Megujulasi Kézpontot. A kongresszus végén a
résztvevbk meghatarozzak a kovetkezd |épéseket a szakszervezeti mozgalom tovabbi
megerdsitése érdekében.

Egyeztetések, EU-vezetdi felszélalas

Az Ulés részeként az Eurdpai Bizottsag igazsagos atmenetért felelds alelnoke Teresa Ribera is részt
vett a munkavallalék helyzetérél és jovéjérdl szolo vitaban.

Emellett Ulésszakhoz kapcsoldéddan a MASZSZ részt vett a Kozép-Eurdpai Szakszervezeti Halézat
(CETUN) egyeztetésein is. Az Osztrdk Szakszervezeti Szovetség (OGB) kezdeményezésére
létrehozott haldzat cseh, szlovak, szlovén, szerb, horvat, svajci és liechtensteini szakszervezetek
mellett a Szakszervezetek Egyuttmuikodési Forumat, valamint a Magyar Szakszervezeti
Szovetséget tudhatja sorai kozt. Az egyeztetések témai szokas szerint az ESZSZ aktudlis
napirendjéhez kapcsolddtak, de kiterjedtek tovabba a régié sajatos problémaira, példaul a
minimalbér-iranyelv atlltetésének nehézségeire is.
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