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Innovativ eszkozokkel a n6k és férfiak keresete kozotti kiilonbség
(Gender Pay Gap, GPG) ellen

A JUST/2013/Action Grants keretében az Amszterdami Egyetem Munkaigyi
Kutatdintézete, az AIAS adta be a palyazatot még 2014 tavaszan.

A projekt partnerei az MSZOSZ és a szlovakiai CELSI - Central European Labour
Studies Institute.

A projekt tamogatdja az ETUC, tovabbi résztvevéi a hollandiai Wagelndicator
alapitvany (akivel a korabbi EQUAL projekt keretében létrehoztuk a
www.berbarometer .hu-t), a holland FNV In Beweging és FNV Vrouwenbond
szakszervezetek, valamint a spanyol Comfia CCOO.

A projekt kétéves, harom f6 részbdl all, hivatalosan 2015. decemberében
(gyakorlatilag 2015. marcius 9-i pozsonyi inditéértekezlettel) kezdddott 2016.
decemberében fejezddik be.

I Az elsé rész a Wageindicator (magyarorszagi tagja a Bérbarométer)
bér-és munkakorilményekkel kapcsolatos adatgy(ijtése 28 EU
tagallamot és dont6en a pénzbeli és nem pénzbeli juttatdsokat
illet6éen, miutan a hangsuly egyre inkabb ezekre terelédik ra, s ezek
azok az adatok, amelyeket az Eurostat nem gyUjt. Ezek az adatok -
feldolgozasuk utan - a szakszervezetek és mas érdeklodok
rendelkezésére fognak allni. Ennek a résznek a fofeleldse az AIAS
(Wageindicator) és a CELSI.

Elkészitendd anyagok:

- Szakszervezeti politikak a GPG lekizdésére az unids tagallamokban (2015.
szeptember, felelds Borbély Szilvia)

- 10 legjobb gyakorlat a GPG csokkentésére - kollektiv alkunal/
megallapodasnal/ esélyegyenldségi tervnél (2015. oktdbere, felelds
Borbély Szilvia)

- Orszag jelentés (3 orszag (Magyarorszag, Hollandia, Spanyolorszag), 5
agazat) — WI adatbazis adatainak felhasznalasaval (felelés Amszterdami
Egyetem)

II. A masodik részben 5-5 szeminarium megvaldsitasara keril sor a
szakszervezetek részére, szeminariumonként 10-10 résztvevovel
Magyarorszagon, Spanyolorszagban és Hollandiaban.

Maguk a szeminariumok két részbdl allnak. A szeminariumok els6 felében sor
kerll az ugyancsak a projekt részeként kidolgozasra keril6, a helyi allapotot
tlkrdzo 1) az Wageindicator alapjan 0sszegy(ijtott bér-és munkakorilményekkel



kapcsolatos adatok elemzése alapjan készll6, egy-egy agazatra és foglalkozasra
részletesebben kitérd, orszag tanulmany eredményeinek bemutatasara; 2) az
ugyancsak a projekt soran EU28 orszaga+Torokorszag tekintetében elkészitendd,
a szakszervezetek GPG politikajat illeté felmérés bemutatasara; 3) 10
szOvegszer( - KSZ-ekbe illeszthet6 - ajanlat, amely a nok és férfiak kozotti
kereseti rés csokkentését eredményezheti hosszu tavon.

A szeminariumok masodik felében a résztvevok megvitatjak, milyen mddon
lehetne a kollektiv szerz6désekben megjeleniteni a projekt céljat. A cél az lenne,
hogy minél tébb KSZ-ben jelenjen meg ez a torekvés. Ez nemcsak azt jelenti,
hogy a KSZ-ben (esélyegyenlOségi tervben) szempontként (kivanalomként)
megjelenik az esélyegyenldség, egyenl6é munkaért egyenld bért elve, hanem
ennek méréséhez modszertani fogddzo is kialakitasra kerdl, illetve a karrierbeli
esélyek is figyelembe lesznek véve. A 15 szeminariumot kdvetben egy -
tovabbiakban - elkészitend6 sablon szerint fel kell dolgozni a vitakon
elhangzottakat, azoknak a tanulsagait.

Ugyancsak még a masodik részben keril sor a projekt és eredményei
bemutatasara a) az ETUC kongresszuson (2015. szeptember 29 —oktdber 2); b)
az ETUC két munkacsoportjaban (Kollektiv Alku Koordinaciés Munkabizottsag és
NOk Munkabizottsag).

A masodik rész (a szeminariumok szakmai résznek el6készitése, az el6zetes
anyagok elkészitése, ezek bemutatasa, a vitak levezetése, az egyes
szeminariumok értékelése, ehhez a sablon elkészitése, a vitak 0sszegzése, a
projekt bemutatasa az ETUC felé) feleldse az MSZOSZ , illetve a projektben
nevesitett szakértd, Borbély Szilvia.

III. A harmadik rész célja a figyelemfelhivas, tajékoztatas, felel6se a
Wageindicator. Ez azt jelenti, hogy a Wagindicator-h6z tartozé EU

tagorszagbeli honlapokon (28+1) (beleértve a Bérbarométert is)
megjeleniti a projekt, sajtokozleményeket jelentet meg.

A projektben az MSZOSZ részvételét illetéen nevesitett hazai szakértd Borbély
Szilvia.

Budapest, 2015. marcius 27.
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